
 

Vermessung Schmid ZT GmbH, Inkustraße 1-7, 3.Stiege, EG., 3400 Klosterneuburg 
Tel: 02243-25520-0, E-Mail: office@vs-zt.at 

Seit über 70 Jahren sind wir bereits in dritter Generation in 
diversen Sparten der Vermessung tätig. Wir sind ein über 45 
-köpfiges Team, das engagiert an spannenden Aufträgen 
und Projekten, angefangen in der Katastervermessung über 
Ingenieurvermessung und Photogrammetrie / Laserscan bis 
hin zur Entwicklung von GIS Systemen und 3D Stadt- und 
Geländemodellen, arbeitet. Zur weiteren Verstärkungen im 
Bereich Schiene und Gleiswagen suchen wir eine/n 
 

TECHNIKER (M/W/D) IM INNENDIENST  
MIT CAD ERFAHRUNG. 

Ihre Aufgaben 

 Erstellung von Lage-, Höhenplänen, Einbautenplänen, Profilplänen 
 Durchführung von CAD Auswertungen in 2,5 D und 3 D und Erstellung von CAD Plänen 
 Unterstützung bei der Vorbereitung der Vermessungseinsätze (Außendienstvorbereitung) 
 Durchführung von Datenkontrollen 
 Anwendung von GIS Software (QGIS) zur Datenbankpflege und Unterstützung des technischen 

Projektmanagements 
 im Bedarfsfall 

 Auswertung von Laserscandaten (terrestrischer Scanner, Gleiswagen) 
 Durchführung fotogrammetrischer Auswertungen 
 Unterstützung des Außendienstes 

Ihr Profil 

 Sie zerlegen gerne Aufgaben in ihre Einzelteile, analysieren und führen diese zielorientiert durch.  
 Sie erkennen die Lage und Beziehung von Körpern im 3-dimensionalem Raum (3D Verständnis). 
 Sie finden Lösungswege zu Aufgaben, für die es noch keine Routineverfahren gibt und sind bereit 

bestehendes Wissen und Können zu erweitern. 
 Sie arbeiten gerne im Team und sind bereit Verantwortung zu übernehmen. 
 abgeschlossene technische Ausbildung mit Schwerpunkt Vermessungstechnik, CAD, Hoch-/Tiefbau, 

Architektur oder verwandte Bereiche 
 sehr gute CAD Kenntnisse (Berufserfahrung mind. 1 Jahr) 
 bevorzugt: mehrjährige berufliche Erfahrung in einem Vermessungsbüro 
 Kenntnisse von rmDATA-Produkten, GIS Software und Programmierkenntnisse (Python) von Vorteil 
 Führerschein B 

Unser Angebot 

 umfassende, technische Einschulung 
 spannende technische Herausforderungen auch abseits von Standardlösungen 
 vielseitige Entwicklungsmöglichkeiten mit modernsten Technologien und Einblick in moderne 

Tätigkeitsbereiche 
 familiäre Umgangsformen 
 betriebliche Benefits (wie zB: gestütztes Mittagsmenü, Obst- und Gemüsebar) 
 Entlohnung gemäß Kollektivvertrag für Angestellte bei Ziviltechniker:Innen, mit Bereitschaft zur 

Überzahlung, Vordienstzeiten werden angerechnet (Mindestentgelt BG 3, 1. Jahr € 2.579,-- 
brutto/Monat auf Basis Vollbeschäftigung - je nach konkreter Qualifikation höhere Einstufung möglich) 

Interesse? Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung per E-Mail an karriere@vs-zt.at. 


